
Serviço Público Federal 
CONSELHO FEDERAL DE CORRETORES DE IMÓVEIS 

COFECI  
 

___________________________________________________________________________________ 
 

________________________________________________________________________________________________ 
 

                      SDS, Bloco A, Lote 44, Ed. Boulevard Center, Salas 201/210, Brasília/DF, CEP 70391-900 
Fone: (61) 3321-2828  - http://www.cofeci.gov.br - e-mail: cofeci@cofeci.gov.br CNPJ 62.658.737/0001-53 

APENSO I - TERMO DE REFERÊNCIA 
 

MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS – AUXILIAR (SERVENTE) DE 
LIMPEZA 

 
PREGÃO ELETRÔNICO 01/2025 

 
 

Discriminação dos Serviços 
A Data de apresentação da proposta  
B Cidade/UF Brasília - DF 
C Ano do Acordo, Convenção ou Dissídio Coletivo SINDISERVIÇOS CCT 2024 
D Nº de meses de execução contratual 12 

 
Identificação do Serviço 

Tipo de 
Serviço 

Unidade de Medida Quantidade Total a 
Contratar (Em função da 

unidade de medida). 
Asseio, 
conservação 
e limpeza 

Posto 3 

Dados para composição dos custos referentes à mão-de-obra 
1 Tipo de serviço (mesmo serviço com características 

distintas) 
Asseio, limpeza e 
conservação 
predial 

2 Classificação Brasileira de Ocupações (CBO) 5143-20 
3 Salário Nominativo da Categoria Profissional R$ 1.629,62 
4 Categoria profissional (vinculada à execução 

contratual) 
Aux. De limpeza/Servente 

5 Data base da categoria (dia/mês/ano) 01/01/2024 
 

MÓDULO 1 - COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO 
1 COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO % VALOR (R$) 
A Salário Base - R$ 1.629,62 
B Adicional Periculosidade   
C Adicional Insalubridade   
D Adicional Noturno   
E Adicional de Hora Noturna Reduzida   
F Outros (especificar)   

TOTAL DO MÓDULO 1  
 

MÓDULO 2 – ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS 
Submódulo 2.1 - 13º Salário, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$) 

A 13º (Décimo-terceiro) salário (Percentual obrigatório 
conforme Anexo XII - IN 5/17) 

8,33% R$ 135,80 

B Férias e Adicional de Férias (Percentual obrigatório 12,10% R$ 197,18 



Serviço Público Federal 
CONSELHO FEDERAL DE CORRETORES DE IMÓVEIS 

COFECI  
 

___________________________________________________________________________________ 
 

________________________________________________________________________________________________ 
 

                      SDS, Bloco A, Lote 44, Ed. Boulevard Center, Salas 201/210, Brasília/DF, CEP 70391-900 
Fone: (61) 3321-2828  - http://www.cofeci.gov.br - e-mail: cofeci@cofeci.gov.br CNPJ 62.658.737/0001-53 

conforme Anexo XII - IN 5/17) 
TOTAL SUBMÓDULO 2.1 20,43% R$ 332,98 

 
Submódulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuições % VALOR 

(R$) 
A INSS 20,00% R$ 392,52 
B Salário Educação 2,50% R$ 49,06 
C SAT (Seguro Acidente de Trabalho) - Variável   
D SESC ou SESI 1,50% R$ 29,43 
E SENAI - SENAC 1,00% R$ 19,62 
F SEBRAE 0,60% R$ 11,77 
G INCRA 0,20% R$ 3,92 
H FGTS 8,00% R$ 157,00 

TOTAL SUBMÓDULO 2.2   
 

Submódulo 2.3 - Benefícios Mensais e Diários  VALOR (R$) 
A Transporte (R$ _____ x 22 - 6% x Salário Base) -  
B Auxílio-Refeição/Alimentação e Cesta Básica (item 5.1.3.4 

do Termo de Referência) 
-  

C Auxílio Saúde (R$ 187,18 - Cláusula 18ª CCT) - R$ 187,18 
D Assistência Odontológica (R$ 12,81 - Cláusula 19ª 

CCT) 
- R$ 12,81 

E Seguro de Vida (R$ 3,30 - Cláusula 20ª CCT) - R$ 3,30 
F Outros (especificar) -  

TOTAL SUBMÓDULO 2.3   
 

QUADRO-RESUMO DO MÓDULO 2 - ENCARGOS, BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS 
Módulo 2 - Encargos, Benefícios Anuais, Mensais e Diários VALOR (R$) 

2.1 13º Salário, Férias e Adicional de Férias R$ 332,98 
2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuições  
2.3 Benefícios Mensais e Diários  

TOTAL DO MÓDULO 2  
 

MÓDULO 3 – PROVISÃO PARA RESCISÃO 
3 PROVISÃO PARA RESCISÃO % VALOR (R$) 
A Aviso Prévio Indenizado   
B Incidência do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado   
C Multa sobre FGTS e contribuição social sobre o aviso prévio 

indenizado 
  

D Aviso Prévio Trabalhado   
E Incidência de GPS, FGTS e outras contribuições (submódulo 2.2) 

sobre o Aviso Prévio Trabalhado 
  

F Multa sobre FGTS e contribuição social sobre o aviso prévio 
trabalhado (Alterado conforme Lei nº 13.932/2019) 

  

TOTAL DO MÓDULO 3   
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MÓDULO 4 – CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE 

Submódulo 4.1 - Substituto nas Ausências Legais % VALOR (R$) 
A Substituto na cobertura de Férias   
B Substituto na cobertura de Ausências Legais   
C Substituto na cobertura de Licença Paternidade   
D Substituto na cobertura de Ausência por acidente de trabalho   
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade   
F Substituto na cobertura de outras ausências   

TOTAL SUBMÓDULO 4.1   
Submódulo 4.2 - Intrajornada % VALOR (R$) 

A  Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentação    
TOTAL SUBMÓDULO 4.2   

 
QUADRO-RESUMO DO MÓDULO 4 - CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE 

Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente VALOR (R$) 
4.1 Substituto nas Ausências Legais  
4.2 Substituto na Intrajornada  

TOTAL DO MÓDULO 4  
 

MÓDULO 5 – INSUMOS DIVERSOS 
5 INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$) VALOR (R$) 
A Uniformes (Custos anuais dos uniformes / 12 meses)  
B Materiais de limpeza e consumo  
C Utensílios  
D Outros (especificar)  

TOTAL DO MÓDULO 5  
 

MÓDULO 6 – CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$) 
A Custos Indiretos   
B Lucro   
C TRIBUTOS   

C.1 PIS   
C.2 COFINS   
C.3 ISS   

TOTAL DO MÓDULO 6   
 

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO 
Mão-de-Obra vinculada à execução contratual (valor por 

empregado) 
VALOR (R$) 

A MÓDULO 1 - Composição Da Remuneração  
B MÓDULO 2 – Encargos E Benefícios Anuais, Mensais E Diários  
C MÓDULO 3 – Provisão Para Rescisão  
D MÓDULO 4 – Custo De Reposição Do Profissional Ausente  
E MÓDULO 5 – Insumos Diversos  
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Subtotal (A + B + C + D + E)  
F MÓDULO 6 – Custos Indiretos, Tributos E Lucro  

PREÇO TOTAL POR EMPREGADO  
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APENSO II - TERMO DE REFERÊNCIA 
 

MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS – COPEIRO(A) 
 

PREGÃO ELETRÔNICO 01/2025 
 
 

Discriminação dos Serviços 
A Data de apresentação da proposta  
B Cidade/UF Brasília - DF 
C Ano do Acordo, Convenção ou Dissídio Coletivo SINDISERVIÇOS CCT 2024 
D Nº de meses de execução contratual 12 

 
Identificação do Serviço 

Tipo de 
Serviço 

Unidade de Medida Quantidade Total a 
Contratar (Em função da 

unidade de medida). 
Copeiragem Posto 1 

Dados para composição dos custos referentes à mão-de-obra 
1 Tipo de serviço (mesmo serviço com características 

distintas) 
Serviços de hotelaria e 
alimentação 

2 Classificação Brasileira de Ocupações (CBO) 5134-25 
3 Salário Nominativo da Categoria Profissional R$ 1.629,62 
4 Categoria profissional (vinculada à execução contratual) Copeiro(a) 
5 Data base da categoria (dia/mês/ano) 01/01/2024 

 
MÓDULO 1 - COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO 

1 COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO % VALOR (R$) 
A Salário Base - R$ 1.629,62 
B Adicional Periculosidade   
C Adicional Insalubridade   
D Adicional Noturno   
E Adicional de Hora Noturna Reduzida   
F Outros (especificar)   

TOTAL DO MÓDULO 1  
 

MÓDULO 2 – ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS 
Submódulo 2.1 - 13º Salário, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$) 

A 13º (Décimo-terceiro) salário (Percentual obrigatório 
conforme Anexo XII - IN 5/17) 

8,33% R$ 135,80 

B Férias e Adicional de Férias (Percentual obrigatório 
conforme Anexo XII - IN 5/17) 

12,10% R$ 197,18 

TOTAL SUBMÓDULO 2.1 20,43% R$ 332,98 
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Submódulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuições % VALOR 
(R$) 

A INSS 20,00% R$ 392,52 
B Salário Educação 2,50% R$ 49,06 
C SAT (Seguro Acidente de Trabalho) - Variável   
D SESC ou SESI 1,50% R$ 29,43 
E SENAI - SENAC 1,00% R$ 19,62 
F SEBRAE 0,60% R$ 11,77 
G INCRA 0,20% R$ 3,92 
H FGTS 8,00% R$ 157,00 

TOTAL SUBMÓDULO 2.2   
 

Submódulo 2.3 - Benefícios Mensais e Diários  VALOR (R$) 
A Transporte (R$ _____ x 22 - 6% x Salário Base) -  
B Auxílio-Refeição/Alimentação e Cesta Básica (item 5.1.3.4 

do Termo de Referência) 
-  

C Auxílio Saúde (R$ 187,18 - Cláusula 18ª CCT) - R$ 187,18 
D Assistência Odontológica (R$ 12,81 - Cláusula 19ª 

CCT) 
- R$ 12,81 

E Seguro de Vida (R$ 3,30 - Cláusula 20ª CCT) - R$ 3,30 
F Outros (especificar) -  

TOTAL SUBMÓDULO 2.3   
 

QUADRO-RESUMO DO MÓDULO 2 - ENCARGOS, BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS 
Módulo 2 - Encargos, Benefícios Anuais, Mensais e Diários VALOR (R$) 

2.1 13º Salário, Férias e Adicional de Férias R$ 332,98 
2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuições  
2.3 Benefícios Mensais e Diários  

TOTAL DO MÓDULO 2  
 

MÓDULO 3 – PROVISÃO PARA RESCISÃO 
3 PROVISÃO PARA RESCISÃO % VALOR (R$) 
A Aviso Prévio Indenizado   
B Incidência do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado   
C Multa sobre FGTS e contribuição social sobre o aviso prévio 

indenizado 
  

D Aviso Prévio Trabalhado   
E Incidência de GPS, FGTS e outras contribuições (submódulo 2.2) 

sobre o Aviso Prévio Trabalhado 
  

F Multa sobre FGTS e contribuição social sobre o aviso prévio 
trabalhado (Alterado conforme Lei nº 13.932/2019) 

  

TOTAL DO MÓDULO 3   
 

MÓDULO 4 – CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE 
Submódulo 4.1 - Substituto nas Ausências Legais % VALOR (R$) 

A Substituto na cobertura de Férias   
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B Substituto na cobertura de Ausências Legais   
C Substituto na cobertura de Licença Paternidade   
D Substituto na cobertura de Ausência por acidente de trabalho   
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade   
F Substituto na cobertura de outras ausências   

TOTAL SUBMÓDULO 4.1   
Submódulo 4.2 - Intrajornada % VALOR (R$) 

A  Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentação    
TOTAL SUBMÓDULO 4.2   

 
QUADRO-RESUMO DO MÓDULO 4 - CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE 

Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente VALOR (R$) 
4.1 Substituto nas Ausências Legais  
4.2 Substituto na Intrajornada  

TOTAL DO MÓDULO 4  
 

MÓDULO 5 – INSUMOS DIVERSOS 
5 INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$) VALOR (R$) 
A Uniformes (Custos anuais dos uniformes / 12 meses)  
B Materiais de limpeza e consumo  
C Utensílios  
D Outros (especificar)  

TOTAL DO MÓDULO 5  
 

MÓDULO 6 – CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$) 
A Custos Indiretos   
B Lucro   
C TRIBUTOS   

C.1 PIS   
C.2 COFINS   
C.3 ISS   

TOTAL DO MÓDULO 6   
 

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO 
Mão-de-Obra vinculada à execução contratual (valor por 

empregado) 
VALOR (R$) 

A MÓDULO 1 - Composição Da Remuneração  
B MÓDULO 2 – Encargos E Benefícios Anuais, Mensais E Diários  
C MÓDULO 3 – Provisão Para Rescisão  
D MÓDULO 4 – Custo De Reposição Do Profissional Ausente  
E MÓDULO 5 – Insumos Diversos  

Subtotal (A + B + C + D + E)  
F MÓDULO 6 – Custos Indiretos, Tributos E Lucro  

PREÇO TOTAL POR EMPREGADO  
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APENSO III - TERMO DE REFERÊNCIA 
 

MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS – RECEPÇÃO 
 

PREGÃO ELETRÔNICO 01/2025 
 
 

Discriminação dos Serviços 
A Data de apresentação da proposta  
B Cidade/UF Brasília - DF 
C Ano do Acordo, Convenção ou Dissídio Coletivo SINDISERVIÇOS CCT 2024 
D Nº de meses de execução contratual 12 

 
Identificação do Serviço 

Tipo de 
Serviço 

Unidade de Medida Quantidade Total a 
Contratar (Em função da 

unidade de medida). 
Recepção (44 
h/semanais) 

Posto 1 

Dados para composição dos custos referentes à mão-de-obra 
1 Tipo de serviço (mesmo serviço com características 

distintas) 
Serviços Administrativos 

2 Classificação Brasileira de Ocupações (CBO) 4221-05 
3 Salário Nominativo da Categoria Profissional R$ 2.405,96 
4 Categoria profissional (vinculada à execução 

contratual) 
Recepcionista/Assistente 
Administrativo  

5 Data base da categoria (dia/mês/ano) 01/01/2024 
 

MÓDULO 1 - COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO 
1 COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO % VALOR (R$) 
A Salário Base - R$ 2.405,96 
B Adicional Periculosidade   
C Adicional Insalubridade   
D Adicional Noturno   
E Adicional de Hora Noturna Reduzida   
F Outros (especificar)   

TOTAL DO MÓDULO 1  
 

MÓDULO 2 – ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS 
Submódulo 2.1 - 13º Salário, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$) 

A 13º (Décimo-terceiro) salário (Percentual obrigatório 
conforme Anexo XII - IN 5/17) 

8,33% R$ 200,49 

B Férias e Adicional de Férias (Percentual obrigatório 
conforme Anexo XII - IN 5/17) 

12,10% R$ 291,12 

TOTAL SUBMÓDULO 2.1 20,43% R$ 491,61 
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Submódulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuições % VALOR 

(R$) 
A INSS 20,00% R$ 579,51 
B Salário Educação 2,50% R$ 72,43 
C SAT (Seguro Acidente de Trabalho) - Variável   
D SESC ou SESI 1,50% R$ 43,46 
E SENAI - SENAC 1,00% R$ 28,97 
F SEBRAE 0,60% R$ 17,38 
G INCRA 0,20% R$ 5,79 
H FGTS 8,00% R$ 231,80 

TOTAL SUBMÓDULO 2.2   
 

Submódulo 2.3 - Benefícios Mensais e Diários  VALOR (R$) 
A Transporte (R$ _____ x 22 - 6% x Salário Base) -  
B Auxílio-Refeição/Alimentação e Cesta Básica (item 5.1.3.4 

do Termo de Referência) 
-  

C Auxílio Saúde (R$ 187,18 - Cláusula 18ª CCT) - R$ 187,18 
D Assistência Odontológica (R$ 12,81 - Cláusula 19ª 

CCT) 
- R$ 12,81 

E Seguro de Vida (R$ 3,30 - Cláusula 20ª CCT) - R$ 3,30 
F Outros (especificar) -  

TOTAL SUBMÓDULO 2.3   
 

QUADRO-RESUMO DO MÓDULO 2 - ENCARGOS, BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS 
Módulo 2 - Encargos, Benefícios Anuais, Mensais e Diários VALOR (R$) 

2.1 13º Salário, Férias e Adicional de Férias R$ 491,61 
2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuições  
2.3 Benefícios Mensais e Diários  

TOTAL DO MÓDULO 2  
 

MÓDULO 3 – PROVISÃO PARA RESCISÃO 
3 PROVISÃO PARA RESCISÃO % VALOR (R$) 
A Aviso Prévio Indenizado   
B Incidência do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado   
C Multa sobre FGTS e contribuição social sobre o aviso prévio 

indenizado 
  

D Aviso Prévio Trabalhado   
E Incidência de GPS, FGTS e outras contribuições (submódulo 2.2) 

sobre o Aviso Prévio Trabalhado 
  

F Multa sobre FGTS e contribuição social sobre o aviso prévio 
trabalhado (Alterado conforme Lei nº 13.932/2019) 

  

TOTAL DO MÓDULO 3   
 

MÓDULO 4 – CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE 
Submódulo 4.1 - Substituto nas Ausências Legais % VALOR (R$) 
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A Substituto na cobertura de Férias   
B Substituto na cobertura de Ausências Legais   
C Substituto na cobertura de Licença Paternidade   
D Substituto na cobertura de Ausência por acidente de trabalho   
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade   
F Substituto na cobertura de outras ausências   

TOTAL SUBMÓDULO 4.1   
Submódulo 4.2 - Intrajornada % VALOR (R$) 

A  Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentação    
TOTAL SUBMÓDULO 4.2   

 
QUADRO-RESUMO DO MÓDULO 4 - CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE 

Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente VALOR (R$) 
4.1 Substituto nas Ausências Legais  
4.2 Substituto na Intrajornada  

TOTAL DO MÓDULO 4  
 

MÓDULO 5 – INSUMOS DIVERSOS 
5 INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$) VALOR (R$) 
A Uniformes (Custos anuais dos uniformes / 12 meses)  
B Materiais de limpeza e consumo  
C Utensílios  
D Outros (especificar)  

TOTAL DO MÓDULO 5  
 

MÓDULO 6 – CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$) 
A Custos Indiretos   
B Lucro   
C TRIBUTOS   

C.1 PIS   
C.2 COFINS   
C.3 ISS   

TOTAL DO MÓDULO 6   
 

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO 
Mão-de-Obra vinculada à execução contratual (valor por 

empregado) 
VALOR (R$) 

A MÓDULO 1 - Composição Da Remuneração  
B MÓDULO 2 – Encargos E Benefícios Anuais, Mensais E Diários  
C MÓDULO 3 – Provisão Para Rescisão  
D MÓDULO 4 – Custo De Reposição Do Profissional Ausente  
E MÓDULO 5 – Insumos Diversos  

Subtotal (A + B + C + D + E)  
F MÓDULO 6 – Custos Indiretos, Tributos E Lucro  

PREÇO TOTAL POR EMPREGADO  
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APENSO IV - TERMO DE REFERÊNCIA 
 

MODELO DE PLANILHA DE PREÇOS DOS MATERIAIS DE CONSUMO 
 

PREGÃO ELETRÔNICO 01/2025 
 

 
ITEM 

 

 
DESCRIÇÃO 

 
MARCA 

 
QTD/MÊS 

 
VALOR 
UNIT. 

 
VALOR 

MENSAL 

 
VALOR 
ANUAL 

 
 
01 

Água Sanitária (Hipoclorito 
de Sódio), solúvel em água, 
não-inflamável, com teor 
de cloro ativo de 2,0% à 
2,5% P/P, embalagem de 1 
litro. 
 

  
 

10 

   

 
02 

Álcool Líquido, com 
graduação alcoólica de 70º 
INPM, embalagem de 1 
litro. 

  
10 

 

   

 
03 

Borrifador/pulverizador 
confeccionado em 
material plástico, com 
capacidade de 350ml. 
 

  
30 

   

04 CIF Cremoso Multiuso 450 
ml 
 

 30    

 
05 

Copo Descartável 
BIODEGRADÁVEL 200 ml 
Caixa C/ 2.500 Unidades  

  
2 
 

   

 
06 

Copo Descartável 
BIODEGRADÁVEL 50 ml 
Caixa C/ 5.000 Unidades  
 

  
1 

   

 
07 

Desinfetante de uso geral, 
com ação bactericida e 
germicida, com fragrância 
suave (talco ou lavanda, 
bambú), diluível em água, 
embalagem de 5 litros. 
 

  
5 

   

 
08 

Detergente em pó (tipo 
lava-roupas), embalagem 
de 1.6 kg. 

  
5 

   

 
09 

Detergente Líquido para 
remoção de sujeiras e 
gorduras de louças, do tipo 
neutro, embalagem com 
500 ml. 
 

  
12 
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10 

Dispositivo de tela 
Aromatizante para 
Mictório, proteção para 
uso em urinóis de parede 
de mictórios. 
 

  
10 

   

 
11 

Escova para lavar vaso 
sanitário, com suporte em 
inox, com cerdas feitas de 
material sintético, cabo 
plástico, tamanho 
aproximado de 13cm 
(diâmetro das cerdas) x 35 
cm (cabo). 

  
30 

   

 
12 

Esponja para Lavar Louça, 
tamanho 110mm x 75mm 
x 20mm. 

  
10 

   

 
13 
 

Flanela em algodão, na cor 
branca, tamanho 
aproximado de 38cm x 
58cm. 

  
10 

   

 
14 

Flanela em algodão, na cor 
Laranja, tamanho 
aproximado de 38cm x 
58cm. 
 

  
10 

   

 
15 

Forro descartável para 
assento de toalete 
embalagem com 40 
Unidades, tamanho: 38cm 
x 45 cm. 
 

  
20 

   

 
16 

Glade Aerossol (Lavanda, 
Aura Fresh, Doce Astral, 
Energia Floral) 
 

  
20 

   

 
17 

Limpa cerâmica e azulejos 
para remover sujeiras, 
manchas e incrustações 
em superfícies cerâmicas 
(pisos e azulejos). Galão 
com 5 litros. 
 

  
3 

   

 
18 

Limpador de Pisos 
Laminados DESTAC 750 ml 

  
5 

   

 
19 

Limpador Para Banheiro 
Sem Cloro Casa & Perfume 
500 ml Casa Km 
 

  
10 

   

 
20 

Luva de borracha nitrílica, 
com comprimento de 

  
5 
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aprox. 40cm e pontos 
antiderrapantes na palma. 
 

 
21 

Luvas descartáveis para 
limpeza, confeccionadas 
em látex de alta 
resistência, com pontos 
antiderrapantes na palma. 
 

  
10 

   

 
22 

Multi Uso Uau – Perfumes 
flores e Folhas 500 ml 
 
 

  
10 

   

 
23 

Pano multiuso para 
limpeza leve 100% viscose 
e resina, biodegradável, 
tamanho 33cmx58cm. 
Rolo 50 unidades 
 

  
5 

   

 
24 

Panos de Saco, alvejado, 
na cor branca, aberto, para 
limpeza de chão. Tamanho 
aproximado: 50cm x 70 
cm. 
 

  
10 

   

 
25 

Papel toalha interfolhado 
folha simples 21 x 20 cm 
Sulleg 6003. Contém1000 
folhas 
 

  
20 

   

 
26 

Refil para descarte de 
absorvente embalagem 
com 25 Unidades 
 

  
5 

   

 
27 

Removedor de Sujeira 
Perfecto Removex 2L 
 
 

  
5 

   

 
28 

Rodinho de pia, 
confeccionado em 
Polipropileno e borracha 
(ou EVA), tamanho 
aproximado de 15cm x 
20cm. 
 

  
5 

   

 
29 

Rodo de 30cm, com cabo 
de 1,20m. 
 

  
6 

   

 
30 

Rodo de 40cm, com cabo 
de 1,20m. 

  
6 

   

 
31 

Rodo de 60cm, com cabo 
de 1,20m. 

  
6 
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32 

Sabão em barra 
glicerinado neutro, 
Unidade de 200 gramas. 

  
10 

   

 
33 

Saco de Lixo Reforçado 200 
L Azul Pacote 100 
Unidades 

  
2 

   

 
34 

Saco de Lixo, na cor cinza, 
capacidade de 100 litros. 
Pacote 100 unidades. 

  
2 

   

 
35 

Saco de Lixo, na cor preta, 
capacidade de 100 litros. 
Pacote 100 unidades. 

  
2 

   

 
36 

Saco de Lixo, na cor preta, 
capacidade de 60 litros. 
Pacote 100 unidades. 

  
8 

   

 
37 

Saco de Lixo, na cor preto, 
capacidade de 20 litros. 
Pacote 100 unidades. 

  
8 
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APENSO V – TERMO DE REFERÊNCIA 
 

MODELO DE PLANILHA - QUADRO RESUMO 
 

PREGÃO ELETRÔNICO 01/2025 
 
 

A - CUSTOS DOS SERVIÇOS 
TIPO DE 
SERVIÇO 

QTD / 
POSTO 

VALOR 
UNITÁRIO 

VALOR 
MENSAL 

(QTD X VU) 

VALOR 
ANUAL 

Auxiliar de 
limpeza – 44h 

3    

Recepcionista – 
44h 

1    

Copeiro(a) – 44h 1    
 

B - CUSTOS DOS MATERAIS DE CONSUMO 
VALOR MENSAL  
VALOR ANUAL  

 
C - VALORES TOTAIS FINAIS 

(C = A + B) 
VALOR TOTAL MENSAL  
VALOR TOTAL ANUAL  

 
 


